
Pense em ações de pequeno, médio e 
longo prazos para sua empresa;

Invista em conhecimento específico 
sobre ESG;

Promova o aculturamento de 
colaboradores e parceiros em 
relação às boas práticas de ESG;

Priorize e antecipe regulamentações 
e certificações de ESG;

Explore opções de energia limpa que 
possam ser implementadas no seu 
negócio;

Busque meios de tornar sua cadeia 
produtiva eficiente e sustentável;

Esteja a par dos eventos climáticos e 
compromissos em todo o mundo;

Contribua com sua comunidade, 
compartilhando conhecimento e 
implementando ações efetivas para 
melhorias sociais e ambientais;

Eduque o consumidor de forma 
imparcial a respeito do impacto 
climático;

Incentive o consumo consciente e 
incorpore a circularidade no negócio;

Seja exemplo de igualdade e justiça 
social, buscando implementar ações 
inclusivas;

Seja transparente na comunicação 
com o público final.

Dicas: 

Uso de energias renováveis, eficiência 
energética e gestão de resíduos;

Implementação de ações de 
diversidade e inclusão, melhoria nas 
condições de trabalho e impactos 
positivos na comunidade;

Transparência e ética, gestão de 
riscos e compliance legal.

Tendências de ESG
Ponto de atenção!

Implementar estas tendên-
cias aumenta a competitivi-

dade, atraindo consumidores 
mais conscientes e investi-

dores que valorizam empre-
sas com forte compromisso 

com a sustentabilidade e a 
responsabilidade social.

Criar uma política interna de ESG.

Definir metas específicas e mensuráveis para 
cada área (ambiental, social e governança) que a 
empresa deseja melhorar.

Engajar os stakeholders, incentivando o 
envolvimento e o comprometimento com os 
valores sustentáveis da empresa.

Monitorar e reportar regularmente o 
desempenho das práticas adotadas, dando 
transparência à sociedade e demais 
interessados.

Medir e reportar o desempenho da empresa.

Buscar certificações e reconhecimentos.

Estratégias de implementação

promover inovações e contribuir para o 
desenvolvimento sustentável, a produtividade, o 
desempenho financeiro, o posicionamento de 
mercado etc.;

usar recursos de forma eficiente e reduzir custos; 

fortalecer a confiança de steakeholders;                                    

diminuir, atenuar ou mitigar conflitos e riscos 
climáticos, sociais e corporativos;

atrair e reter talentos;

contribuir para o bem-estar da sociedade e do 
planeta.

Implemente boas práticas de ESG para:

A governança ambiental, social e corporativa ajuda a avaliar como um negócio, independente do 
porte, contempla no seu processo de tomada de decisão questões socioambientais e de gestão.

Entre em contato com o Sebrae: 0800 570 0800
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Boas práticas de ESG nos pequenos negócios
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